
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Centrum ZitStil zoekt een 

 

Sociaal-cultureel (vormings)werker  
 

Het centrum ZitStil, kennis- en expertisecentrum ADHD, geeft informatie, vorming, training en 

ondersteuning en onderneemt maatschappelijke actie. 

Centrum ZitStil is een partnerorganisatie van InclusieAmbassade en Familieplatform. 

 

 

Taakomschrijving 

• Je geeft info-avonden en workshops over ADHD voor ouders, leerkrachten en hulpverleners. 

• Je  begeleidt groepsbijeenkomsen met o.a. ervaringsuitwisseling en ondersteuning voor ouders van 

kinderen met ADHD. 

• Je bouwt mee aan de regionale werking samen met vrijwilligers. 

• Je helpt mee aan de logistieke ondersteuning van activiteiten van de organisatie. 

• Je werkt mee aan het up-to-date houden van een kwaliteitsvol doorverwijsbestand. 

• Je vertegenwoordigt centrum ZitStil op externe activiteiten. 

 

Vereisten: 

• Er zijn geen diplomavereisten maar een diploma Sociaal-cultureel Werk of Onderwijs is een pluspunt 

• Je hebt ervaring met begeleiden van groepen 

• Je bent in het bezit van een rijbewijs en auto 

• Je kan zowel zelfstandig als in team werken 

• Je bent bereid tot avondwerk.  

• Indien je ervaring met en kennis van ontwikkelingsproblemen bij kinderen, jongeren en/of 

volwassenen hebt, strekt dit tot aanbeveling. 

 

Jobinfo: 

• Contract onbepaalde duur 

• Onmiddellijke indiensttreding 

• 2 à 3 avonden per week voor een voltijdse medewerker. 

• Jobtime te bespreken 

• Vergoeding volgens barema PC 329.01. 

• Glijdende werktijden. 

 

Centrum ZitStil streeft diversiteit op de werkvloer na, ongeacht geslacht, filosofische overtuiging, afkomst, 

geaardheid of handicap. 

Geïnteresseerden sturen hun CV vóór 16 oktober 2025  met begeleidend schrijven naar 

greet.herssens@zitstil.be. Voor meer informatie kan u bellen naar tel. 03/830 30 25. 
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